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Linea de Atencion: ‘Fortalecimiento de la autonomia Profesional a cargo: |Sthefania Bolivar (Psicéloga)
Nombre de la actividad: ‘ Desarrollando mi potencial

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL

Fomentar el desarrollo del potencial cognitivo de las personas mayores mediante la creacién de una empresa imaginaria, promoviendo la creatividad, el
pensamiento estratégico y la toma de decisiones en un entorno de trabajo colaborativo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Estimular la actividad cognitiva a través del andlisis, la planificacion y la resolucién de problemas en la estructuracién de un emprendimiento.
* Fortalecer la creatividad y el pensamiento estratégico, guiando a los participantes en la definicién de la misién, vision y estrategias de su empresa.
* Promover la colaboracion y el trabajo en equipo, incentivando la interaccion, el debate y la construccién conjunta de propuestas de negocio.

METODOLOGIA

Se invita a las personas mayores a participar del encuentro en el salén de actividades. Se les explica que trabajaran en la creacion de una empresa
imaginaria, resaltando la importancia de aprovechar sus experiencias y habilidades para desarrollar ideas innovadoras. Se organiza el espacio con y se
conforman los equipos de trabajo.

MOMENTO
INICIAL

Se inicia la actividad organizando a los participantes en dos grupos, incentivando la interaccién y el reconocimiento de sus habilidades individuales. Cada
grupo recibe una guia con elementos clave para la creaciéon de un emprendimiento, incluyendo la eleccién del nombre de la empresa, la definicion de su
mision y vision, y la elaboracién de estrategias de crecimiento. A lo largo del proceso, se motiva a los participantes a analizar problemas y oportunidades,
promoviendo el pensamiento légico, la toma de decisiones y la planificacion estratégica. A medida que avanzan en la estructuraciéon de su empresa, se
enfatiza el uso de la creatividad y la memoria para construir propuestas innovadoras. En un tablero la profesional que guia la actividad va tomando apuntes
importantes sobre lo que cada grupo indica.

MOMENTO
CENTRAL

Cada grupo organiza y resume su propuesta de emprendimiento, asegurandose de que todos los elementos clave (misién, vision, estrategias y medios de
comunicacion) estén bien definidos. Posteriormente, presentan su empresa ante los demas participantes, resaltando los aspectos mas importantes y
utilizando técnicas de persuasion para captar el interés del publico. Al finalizar las presentaciones, se abre un espacio de reflexién donde los participantes
comparten como fue su experiencia en el proceso de creacion, qué retos enfrentaron y qué aprendizajes adquirieron.

MOMENTO
FINAL

RECURSOS

Tablero Personas Mayores
Equipo psicosocial

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD

Se observé una participacion y entusiasta por parte de los adultos mayores, reflejando el interés generado por el proceso de creacién de emprendimientos. La
actividad no solo estimuld sus habilidades cognitivas al incentivar el pensamiento estratégico y la resolucién de problemas, sino que también fortalecié su
autonomia y confianza en la toma de decisiones. Ademas, se evidencié un impacto positivo en la comunicacion y el trabajo en equipo, ya que los participantes
interactuaron activamente, intercambiaron ideas y construyeron propuestas conjuntas.




Registro Fotogréfico

Nombre de la actividad

Responsable: Equipo Psicosocial.

Fecha: 17 de marzo del 2025

Desarrollando mi potencial

Bogotd, 111611
B Cotombia
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